HOGAR INFANTIL
LOS COLORES DE MANDALAY

COMPONENTE .
ADMINISTRATIVO HOGAR INFANTIL ACTA GENERAL
--DE GESTION LOS COLORES DE MANDALAY SOCIALIZACION DEL
_ SERVICIO
Objetivo: Socializar a los padres de familia y a la comunidad la modalidad de servicio, su

funcionamiento desde el ICBF y la operacidn de la unidad del servicio desde el contrato de aportes
11005402024 los cuales brindamos desde el HI Los Colores de Mandalay.

DES._CRIPCION DE LA ACTIVIDAD f:

El dia 14 de marzo del 2024 2 Ja -8 0 am en el HI Lo

padres usuarios; madres comul as, entes veedores y comumdad en: general para iniciar la
jornada de presentacnon del con__ra N° 11005402024 servicio

vy todo lo que compete al mismo, asi también se dara la conformac:lon Vi actwac;on de los comltes
de control social y socnahzamon de la Poliza de acmdentes con la entida ‘Seguros del Estado.
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HOGAR INFANTIL
LOS COLORES DE MANDALAY

INVITACION Y RESPUESTA VIA EMAIL ENTES VEEDORES

Hogar Infantil Cos Colbres de Mandalzy

Bogetd, D.C. 4 de marzo de 2024
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Wargaria Mesa Ortix,
Courdinadora

Los temas tratados durante la presentacion fueron los siguientes:

e Saludo y Bienvenida
o Socializacién del servicio
» Actividad pedagégica y didactica




HOGAR INFANTIL
LOS COLORES DE MANDALAY

« Preguntas
e Evaluacién
o Conformacion Comité de Control Social

DESARROLLO DE LA JORNADA

1. SALUDO Y BIENVENIDA:

La sefiora Margarita Alicia Mesa Ortiz coordinadora de la UDS da la bienvenida a tod@s los
padres de familia, agradeciéndoles por la asistencia y puntualidad por hacer parte de la invitacion.
Se procedio a dar a conocer el objetivo principal de esta reunion el cual es: PROMOVER
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA, A TRAVES DE LAS JORNADAS DE SOCIALIZACION
DE LOS SERVICIOSDE LA PRIMERA INFANCIA, CON EL FIN DE QUE LAS FAMILIAS USUARIAS Y
COMUNIDAD APORTEN AL MEJORAMIENTO CONTINUOC DE LA CALIDAD EN LA PRESTACION DE
08 SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL :

2. OPERACION DEL'-SERVlClO

Nombre de Ia entldad FUN ION ARCOIRIS DE AMOF
Namero del contrato: 11005402024 '
Objeto del contrato: Prestar los servicios para la atenc:lo _
Los Colores de Mandalay en conformldad con el manual ope
las directrices establecidas por el. 1 - '
integral de la prlmera mfanma de c

Lol o o

# Nombre de Ia modalldad de atencuon La modalldad mstltuc ! es una de las formas de

atencidn que reciben nifias y nifios de primera infancia desde Ios 2 anos 11 meses y 29 dias
podran ser atendidos nifas y nifios entre los 6 meses y 2 afios (sala cuna) y hasta los 5 afios, 11

meses y 29 dias de edad. Siempre y cuando no haya oferta de educacion preescolar.

Esta modalidad cuenta con dlferentes espamos que promueven y potencian el desarrollo
integral de nifias y nifios de prlmera infancia a traves de los servicios de educacién inicial
en el marco de la atencién integral, con el fin de dar alos padres de familia y cuidadores la
confianza y tranquilidad de que sus hijos tendran oporﬁihidades’ para un optimo
crecimiento, que de manera integral significa que pueden disfrutar de una alimentacion
balanceada y proporcional a sus requerimientos nutricionales, asi como espacios para
desarrollar las actividades propias de la primera infancia como arte, literatura, juego y
exploracion del medio, entre otras atenciones segun el tipo de servicio que se describe mas
adelante.

Los usuarios que son beneficiarios cuentan ademas con profesionales capacitades para la

grientacion de los diferentes procesos y areas gue promueven la calidad en la atencion. El talento
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humano de estas unidades de servicio esta conformado por un director, un asistente administrativo,

agentes educativos, auxiliar pedagégico, profesional psicosocial, auxiliar de servicios generales y
profesional en salud y nutricién.

Sentido de la educacién inicial: conocer cada vez mds sobre los derechos , deberes de nuestros
hifios y nifias donde la sociedad, el estado y la familia siempre debemos velar por los derechos
de nuestros nifios y nifias ya que las docentes y el jardin es el segundo hogar de ia primera
infancia, también se le puede brindar informacién  a los padre de familia relacionada cor:

clguna situacién que se presentara en casa , ya que unidos formaremos nifios y nifias auténomes
e independientes y felices

* Sentido de la educacién inicial
* Elarte enda educacidn inicial -

" Proceso pedagogico _
Ambientes educativos y protectores :
Talento humano = =~ -
Administrativo y de gestién.
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COMPONENTES DE ATENCION

COMPONENTE COMPONENTE
O O POLIZA DE ACCIDENTES INTEGRAL
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T Visesbr il talento humann 1
1 Ohponerdcum ilmente
Mhigestracturs, A Dmmcmr:im neniar 2
A4 L‘«ganrrdr pac i){araal
et ol tendett e 12 35
lnbramibrsediand Autios mada por u.i'ﬂéﬁfﬂ’ﬁ;h,
4 ,l’;por\erde enation «:rupf;;woﬁc;;ffdlw ‘ SEGL RO =
5. umm_m: e »mplemnmr 4. Conbrooh intonmicsn de B EL
mphma!r.. \aq«hm e N Imf"ﬁfiﬁ"dﬂ 5
b bogunyammiecta . calias et ESTADOD
e b norvedadasde £ Pf'y'x\ndﬂry-mrhr fon
neciderba mqummlrmz, el ICBF.
Garamitsr Jus Ioy nlfon v 7. Contir con la inbormanidn de 7
"lrm:nucnbm con peliza Gz Feceprion, * ‘rih:nécu-:tc:v
by TS

PROTOCOLO

; ﬂ Akt hages edands un nihe OF
sl [73ren terai i Betlinnte

CARACTERISTICAS

B3 S Evenndie

TSI s 0 s o etk
Mw T, st

Utatve ik omam i i ot i 4 ka1 ) 600 At
W Lt oo T B 9 MRS, et

e e i, e e
N OB AN S Lt Y L1
Dl

mmasmis

kst e oeon 4 i 1

*Detrs 24 ezt o Sl durane L2 vigercia 83 12 nellza, en cuaknbs huges qus 4 encueni el esticier 3 8 inare ot P e A s e e
3 e 4374 o3 o rstich's W 1.1 e 1 T e e L
T T

e vy le

aegurado, welusive en of exforior Mencion 3 fravés de comvan

00 U ampla e de clineas, hedeilakes i
anbalzngias, :

B 4 s 1 S, R 7
et o s, swraear SN UL it e bt
e - o

Jrraingish ety ahuiimer et il
e
ety

i

e ——
o Got b
AT ¥ AT AT R

Derechos de Ias ninas, [os nlﬁ_os-'

Pririiera Infs
Ly 1098
ARTICULG DERECHO AL, DESARROLLO INTEORAL EM LA PRIMERA INFANGIA. L
primers infancla es ta n“npu 2ol chole vial e lo gue 5o establocons las bises pora ol
de'sarrci\o coprutive, emocionul y semal del ser  humano. Comprande W (eonfa
il gue v di s ciim dG) & loz sl [%) mmot ge adad, Deste 1A primem
los nifies ¥ las nites son sujetos ttulares go los dereckos recanscidos ¢n (os
LRtacol nemacenaes, on l3 Constituckin Poutics y e este Codlge.

T eEuam
eamplebe do)

aenticad

Derechos, deberes y corresponsabllldad de Ias familias en la educacion inicial de las nifas y
de los nifios en primera infancia;

=3
natitucional

Presentar todos los doeumorntos eximdns para L wnguiacidn e sus
nJm il servlelo y sctunthniszlos mp,ur COTESPaNH.

7 B citaciofes estabiecidng v oumpin con loh hordries
- mtp.nudm com atras ahvidades progrimndns.

Porrnftir  visleas  comlcikir] ctaclonas ¢ fesponder 4 les
requeriiinnlos due wn oxigidos, con disposlcidn pars mejorar
wituusclon y el entorea go los A y l2g nlfias,

Lampartir cab i Erupo Tamillar Toto to aprondide e of tabejc
00 ¢l egUpa ¢ dtencion de los bijod, para rephzar esos
conucimiantos y mejaear i vida fareifae Gut Rias e pifh.
Trabojar de la manc con ol aquips pucxacial. persadgice
nuireional para meforar Juy hateracciones cen los nlies v By n\M.s




HOGAR INFANTIL
LOS COLORES DE MANDALAY

% Fecha de inicio de la atencién y ia fecha prewsta de terminacién de la atencién:
v Inicia: 19/02/2024
v Termina: 31/12/2024

e - Valor total del contrato:

cos agregados debe dlscnmmar el valor a aportar por la EAS,
n de este L

CONTRAPARTIDA

TALENTO HUMANG CONTRAPARTIDA TALENTQ HUMANG CONTRAPAR’_T

+ EDUCADORA ESPECIAL. - DEPORTES.
«  IONIAVALENCIA ZULUAGA - GUSTAYO ANDRES LANCHERQS RQDR!GU -
+  LICENCIADA EN EDUCACION ESPECIAL + PROFESIONAL EN CIENC|AS DEL DEPORTE

ACCIONES A EJECUTAR

REALIZA CAPACITACIONES AL TALENTO HUMANQ,
INTERVENCIONES CON FAMILIAS DE LOS NIFIOS ¥ NiRAS QUE PRESENTA
ALGUNA ALTERACION EN EL DESARROLLO.

INTERVENCION CON EL TALENTO HUMANG QUE EN $US KIVELES TIENEM
NIRCS CON ALTERACION EN EL DESARROLLO.

Y ACOMPANAMIENTO EN GENERAL PARA EL APOYYO EN EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE LOS NIROS ¥ NINAS,

+ NO HAY CONTRAPARTIDA POR VALOR AGREGADO
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4 Listado del talento humano contratado por servicio:

SALARIO + AUILID DE
OBSERVACIONES TRANSPORTE

Cobertura Contrato 11005402024
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«+ Presentar el listado de proveedores de alimentos y su procedencia:

PROVEEDORES

COMERCIALIZADORA DE ALIMENTOS EL EDEN  SAS.
COMPARNIA MANUFACTURERA DE PAN - COMAPAN SA
DISTRIBUIDORA LA FRONTERA WOR SAS

FARMACHECA D

CONCEPTO SANITARIO FAYORABLE
RUT

CAMARA'Y COMERCIC

FICHA TECNICA DE LOS ALIMENTOS




OBJETIVOE-
IMPGRTANCIA DE LA
MINUTA PATRON -

planificar la alimentacién
por grupos de edad y tipo
de alimente a entregar(listo
para consumir) cumpliendo
con el aporte de energias y
nutrientes que requieren los
usuarios del ICBF.
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Sl comité de control social es u
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+ Formas de apoyo alimentario que se brinda en los servicios:

importancia
del comité de
control social

- jCada cudato se retne el comite?

de la atencion de los servicios prestad
nifios vy igs nifas en las unidades de
través de acciones de vigilancia v verifics
permitany a las EAS mejorar la presta
servicia,

;Donde se podra reunir el comits?

£l comite de controf social se podré reunir
Instalaciones de los centros zonales del ICBF,
centros educativos, JAC, salones comunales
espacios similares.

La perindicidad de (as reuniones estard
plan de trabajo determinado por el com
menas se deberdn réalizar una vez al

¢




3. ACTIVIDAD PEDAGOGICA:

Durante la ejecucion de la actividad propuesta, se pudo observar una notable implicacién por parte de los
padres usuarios, quienes participaron activamente al responder diversas preguntas disefiadas con el
proposito de evaluar su aprendizaje durante la socializacién del programa. Esta dinamica se llevé a cabo
mediante el uso de bombas, dentro de las cuales se encontraban las interrogantes. Los padres de familia se
encargaron de hacer estallar las bombas para luego leer y responder las preguntas de acuerdo a sus apuntes
o recuerdos adquiridos durante el proceso de ensefianza. De esta manera, se fomentd una interaccion
dinamica y efectiva entre los participantes, consolidando asi el aprendizaje adquirido.

e

4. CONFORMACION DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL:

Para la conformacién del comité de control social, en un primero momento se realiza la explicacion de gue
s el comité de control social, quienes lo pueden conformar, los pases importantes |os cuales se deben tener
en cuenta para hacer la construccion del comité, las funciones gue se deben cumplir, como los
acompafamientos en la UDS vigilar la calidad de atencién de los servicios prestados asi manteniendo un
constante dialogo para dar seguimiento y mejora continua, ademas de reunirse perdidamente para supervisar
y velar por la garantia de los derechos de 10s nifias y nifios, para eso se les explico a los padres de familia
que durante las visitas del comité de control social se pueden revisar componentes como , cobertura, talento

humano , alimentos, plan pedagégico, espacio fisicos esto con el fin de garantizar y contribuir de manera
propositiva al control de calidad de cada uno.

Para terminar se les pide a los padres de familia que se unan al comité de control social de manera libre o si
preferian de forma democratica, 3 padres de familia decidieron participar v ser parte del comité para asi




supervisar y dar cumplimiento al manual operativo. Para terminar la actividad se realizo el acta de
conformacién del comité de control social y se tomaron los datos de todos los integrantes. en la que se
socializa con los asistentes, el significado del comité de control social y las veedurias ciudadanas, las
funciones que estos debe desempefiar y la importancia que como agentes activos en el proceso desarrollan
en cuanto a la prestacion del servicio en cada una de las UDS, Las veedurias, al igual que los comités
de control social, permiten ejercer vigilancia sobre la gestién pablica de las entidades estatales,

privadas u organizaciones no gubernamentales (ONG) en las que se gjecuten o empleen recursos
! publicos.
|

Se explica a los asistentes que el Comité de control social s una instancia que tiene como objetivo fomentar
la participacién ciudadana y el control social durante Ia ejecucion de los contratos de aporte de los servicios

de primera infancia, para asi optimizar su implementaciony contribuir a la mejora continua de |la calidad de
los servicios de la atencion que reciben las nifias y nifios del pais.

¢QUIENES LO CONFORMAN? El comiteé de control social podra ser conformado por los usuariosde los

“servicios; sus familias, madres gestantes, madres lactantes, cuidadores de las nifias y losnifios de primera
infancia y/o comunidad en general

-

¢Como se constituye? Durante los espacios de socializacién, que buscan garantizar la debida informacién
de los servicios de primera infancia prestados por las Entidades Administradorasde Servicios — EAS, se
debera promover la constitucién de los comités de control social y se incluira un momento exclusivo para su

conformacion y deliberacion, en el que podran participar las familias, madres, cuidadores de las nifias y los
nifos, asi como la comunidad en general.

Funciones del comité de control social:

1. Construir un plan de accion. (Ver formato Plan de accién del comité de contro! social y la veeduria
ciudadana, como orientacién para construirlo.

2. Contribuir con el establecimiento de un canal o medio de comunicacién eficaz con los miembros del
comite, y la persona del ICBF enlace de control social.

3. Solicitar capacitacién o formacién en el centro zonal, regional del ICBF o EAS (operador) sobre los temas
relacionados con los servicios del ICBF, que necesiten tener claros para realizar el control social.

4. Verificar la calidad de |a atencidn en los servicios de |a primera infancia para la garantia de sus derechos.
(Ver formato de verificacién y reporte del comité de control social y la veeduria ciudadana)

5. Presentar reportes de forma escrita al centro zonal del ICBF (o regional del ICBF) y la EAS (operador del
servicio) sobre las situaciones identificadas durante el control social a los servicios.

6. Realizar reuniones periédicas entre las{(os) integrantes del comité. (Ver Acta de reunion del comité de
control social y la veeduria ciudadana)

7. Realizar propuestas para el mejoramiento de los servicios de educacion inicial.
8. Encargarse, cuando se considere necesario, de abrir el buzén de sugerencias.

9. Verificar la realizacién de las dos (2) evaluaciones de satisfaccion (como minimo) que debe realizar la
EAS vy realizar seguimiento a estas.

Posterior a la socializacién, se procede a la eleccion de los miembros del comité:
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RESFORSARL

ELEGIDOS PARA EL COMITE DE CONTROL SOCIAL ‘

NOMBRES

CELULAR

CORREOQ ELECTRONICO UDS DE LA

CUAL ES
USUARIO

tliana Lizcano

3509414480

Elianaf4yiveth@gmail.com Hi Los Colores
de Mandalay

Raul Pineda

3223475695

Leidvalvarado180@amail.com | HI Los Colores
de Mandalay

Laura Viera

3228616431

Alejandraviera08@amail.com | HI Los Colores
de Mandalay




5. PREGUNTAS Y ACLARACIONES:

Se realizo la pregunta a todos los asistentes si presentaban alguna duda sobre la socializacién a

los servicios de primera infancia. Donde ellos manifestaron entender y tener claro todo lo expuesto
en el transcurso de la reunién.

i
1
1
!

ANALISIS ENCUESTAS PRIMERA JORNADA DE SOCIALIZACION SERVICIOS DE PRIMERA
INFANCIA HOGAR INFANTIL LOS COLORES DE MANDALAY

FECHA DE LA PRIMERA SOCIALIZACION DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA: 14/03/2024

NUMERO DE PERSONAS QUE RESPONDEN LA EVALUACION: 44

1. Nombre de la entidad administradora de los sérvicios-EAS o del operador de los servicios de

@ primera infancia. (si desconoce esta informacién por favor pregunte a las personas
encargadas de la jornada de socializacion:

FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR

2. Numero del contrato de la EAS o del operador de los servicios de la primera infancia. (si

desconoce esta informacién por favor pregunte a las personas encargadas de la jornada de
socializacion):

11005402024

3.Nombre del Centro zonal del ICBF (si desconoce esta informacién por favor pregunte a las
personas encargadas de la jornada de socializacion)

CENTRO ZONAL KENNEDY CENTRAL

“4.Usted es (seleccione la opcién o las opciones que apliquen): Diligencia indicando el nimero
de personas que respondieron en cada item

Miembro de la familia de nifia(o)usuaria(o) de los servicios: 43
Miembro de la familia de mujer gestante usuaria del servicio:0
Miembro de la comunidad: 1

Miembro de un comité de control social:0

Miembro de una veeduria ciudadana :0

Delegado de entidades local/e...




5. ;A través de qué medio se enterd de esta jornada de socializacion de los servicios? (seleccione |

la opcidon que aplique): Diligencia indicando el nimero de personas que respondieron en cada
item

Cartelera: 2

Mensaje de WhatsApp o mensaje de texto tradicional: 36
Correo electronico: 0

Perifoneo (informacion mediante megifone): 0

Red social de la EAS/operador {Facebook, Twitter, etc.).: |
Pagina Web de la EAS/operador: 0

Llamada telefonica: |

Voz a voz: 4

Otro medio: 0

6. ;De que forma fue realizada la jornada de socializacién de los servicios? (seleccione la opcién
que aplique): Diligencia indicando el niimero de personas que respondieron en cada item

Presencial: 41

Virtual: 3

7. ;Sabe cual es el objeto o finalidad del contrato o convenio que tiene el operador de lo
servicios para la atencién de la primera infancia?

SI: 43
NO:I

8. ;Le explicaron las cuatro modalidades que tiene el ICBF para la atencion de la prlmera !
infancia?

Si: 44
NO: 0

9 ;Le explicaron los seis componentes de calidad que debe tener la atencién que el operador
brinda a la primera infancia?2: 0

Si: 43




NO: |

10. Comprendio los derechos, deberes y corresponsabilidad de las familias en la educacién
inicial de las nifias y de los nifios en primera infancia.

Si: 44

NO: 0

[l ;Le informaron la fecha de inicio del contrato y la fecha de terminacién del contrato que
tiene firmado el operador de los servicios con el ICBF?

Si: 44

NO: 0

.

| «2. ;Comprendié a qué tienen derecho nifias, niflos y mujeres gestantes en los servicios de
1
la primera infancia?

[:1
2:0
3:4
4: 3

5. 35

13. Le brindaron informacién sobre el niimero de usuarias Y usuarios que debe atender el
operador y cuantos esta atendiendo?

o

f: 44
NO: 0

14. ;Le ensefiaron o mostraron fotos de los lugares donde se atiende a las usuarias y los
usuarios de los servicios?

Si: 44
NO: 0

15. ;Le presentaron el listado del talento humano contratado por servicio para atender a los
usuarios, explicando el perfil que tienen estas personas, su rol y el salaric que reciben?




Sl: 44
NO: 0

16. ;Le informaron cuales son los proveedores de los alimentos para la atencién de fos
usuarios de los servicios y de que lugares provienen dichos alimentos?

Si: 44
NO: 0

17. ;Le informaron el valor total del contrato o de los contratos que tiene firmado(s) el
operador para atender a la primera infancia en los servicios establecidos?

Si: 44
NO: 0

18. ;Le explicaron cémo se van a invertir o ejecutar los recursos o monto del contrato?

Si: 44
NO: O

19.Las contrapartidas o {os valores técnicos agregados son recursos que aporta fa EAS a la
operacién del servicio de acuerdo con las necesidades del servicio identificadas por el
supervisor del contratofinterventor y avaladas en el primer Comité Técnico Operativo. ;Le
informaron si el operador de los servicios debe aplicar contrapartida ¢ valor técnico
agregado al servicio o a los servicios que brinda?

Si: 43
NO: |

20.Si el operador debe aplicar contrapartida o valor técnico agregado jle informaron el valor
© monto de esto y ia forma en que se ejecutaria o invertirian esos recursos?

Si: 41

NQO: 3

21. ;Durante la realizacién de la jornada de socializacion se desarrollé alguna actividad o
taller para explicar los temas?




Si: 44
NO: 0

22. ;jLa informacién presentada en la jornada de socializacién fue clara y adecuada? Evalie
de | a 5 (siendo | la menor calificacién Y 5 la mayor)

I:1
2:0
| 3.0
4:5
775:38

23 ;La informacién presentada en la jornada de socializacion respondié a sus inquietudes?
Califique de | a 5 (siendo | la menor calificacién Yy 5 fa mayor)

1
2:0
3:1
4:3
5: 39

24 ;La informacién presentada en la jornada le dejo claro qué es el control social a los

A‘\servicéos de la primera infancia, su importancia y como puede ser miembro de un comité o
ina veeduria ciudadana?

Si: 43

NO: |

25. Los comités de control social y las veedurfas ciudadanas son mecanismos con que cuentan
los miembros de [as familias usuarias de los servicios e integrantes de la comunidad para

vigilar y hacer seguimiento a la calidad de la atencién que se brinda a las nifias, nifios y

- mujeres gestantes. ;Usted quisiera ser parte del comité de control social o de una veeduria
ciudadana para hacer control social a los servicios de la primera infancia de su comunidad?

Si: 33




NO: I

ANALISIS CUALITATIVO:

Teniendo en cuanta la informacidn antes indicada se evidencia que el 100% de los asistentes manifiestan son
Miembro de la familia de nifa (o) usuaria (o,} se evidencia, la socializacién de los servicios fue de manera
presencial, donde indicaron que comprendieron componentes de la modalidad institucional, los deberes y
corresponsabilidades de las familias, a que tienen derechos los nifios y las nifias usuarias y asi calificando que
se desarrollo el taller y actividad para |a socializacion de manera dinamica.

Logrando claridad de la informacion asi el 86 % califica con 5y en su mayoria de los asistentes recibieron la
informacién a través de mensaje de WhatsApp. En general se evidencia una participacion activa de las familias
beneficiarias y una buena satisfaccién en la realizacién de la jornada y fa informacién recibida.

NOMBRE Y APELLIDOS REPRESENTANTE LEGAL jULlE ANGELICA ROJAS CRUZ
FIRMA REPRESENTANTE LEG

6. EVALUACION

Se envia por medio de los grupos de WhatsApp a los padres de familia un link con la evaluacién
f5.g23.pp_formuta_encuesta_sociah‘zacion_inicial_de_!os_serw'cios_contratados_para_[a_atencion_a_l'a_prjmeravinfancia_vI, La cual debe ser
diligenciada por cada uno de los asistentes a la Socializacion.

https://decs.google.com/forms/d/e/1FAIPQL Sdbdpf2afSVIEWHSIGhkG3YBVYiTd30y
NenwA4Xbmjo2xbWvAlviewform?usp=sf_link
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Z. Cedula de Ciudadania

=1

=

3, Numere de Celular i

375542

4. Usted es

&y rarpusstas

TOrC e i@ Tarillis DB LRI GeREE
ars d2| cere
i klembre de ur
# ilembrg 2 an comith de tantrol soclz
& Wierehre de una veeduria cltagans
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8. (A través de qué medio se enterd de esta jornada de socializacion de los il
servicios?

4 Cirgz madior




B

7.;8abe cudl es el objeto o finalidad del contrato o convenio que tiene el operador
di Jos servicios para la atencicn de ja primera infancia?

8.;Le explicaron las cuatrs modsalidades que tiene o ICBF para la atencion de la
primera infencia?

9..Le explicaron fos seis componentes de calidad que debe tener la atencidn que ef
operader brinda a la primera infancia?

§ 3
B Na

]




1o Comprendid los derechos, deberes y corresponsabitidad de las familias en ta

edycacion inicial de lzs niffas y de los niflos en primera infaneia,

w3

8 N

11..Le informaron a fecha de inicio del contrato v ba fecha de terminacion del
cantrato que tiens firmade ¢l aperador de kys servicios con ¢ ICBF?

o owi

12 Comprendid a qué thenen derscho nifias, nifios y mujeres gestantes en fos
servicios de (3 primera infancia?

i

13.Le brindaren informacian scbre ef ndmero de usuatias y usuarios que debe
atender el operador ¥ wudntos estd atendiendo?




)
- . - b
14.ile ensefaron e mostraron fotns de los lugares donde se atiende 2 las usuarias
y los usuarios de los servicins?

i3
i
15, Lz presentaron ¢ listado del talents humano contratade por servicio para -
sfender a los usuarios, explicando el perfit que tienen estas personas, su roly e
salatio gle reciben?
1 i

16..Le informaron cudtes son los provesdores de los alimentos para fa atencidn de
s usuarios de los servicios y de qué lugares provienen dichos alimentos?

& @
)
o

7.4l informaron of valortotal del contrato o de los contratos gue tene firmado(s)
el operador para atender a la primera infancia en los servicios establecides?

<

&8
5




18.:Le explicaron come se van a [nvertir 0 ejecttar s recursos o monto del
contraio?

it

19.Las contrapartidas ¢ 105 valores técnicos agregados Son recureos Gue aporta ia
EAS @ la operacidn del servicio de gouerdo con las necesidades del servicio
identlficadas por o supervisor del cortraterinterventor y avaladas en o] primer
Comitd Téonice Operative, ¢Le informaron si el operador de los servicios dehe

aplizar contrapartida o valor téenieo agregado af servicio o a fos servicios que .
brinda?




20.51 ef aperador debe aplicar contrapartida o valor téenico agregado ;e
informaren el valor o monto de esto v fa forma en gue se ejecitaria o inverticfan
SE0S TeCUISesT

2
ur

21.;Durante la reslizacién de Lz jornada de secializacion se desarrolls alguna
actividad o talfer para explicar los tamas?

22.;La informacién presentada en |2 jornada de socializacion fue clara ¥ adecuada?
tvahie de 1 a 8 (siendo 1 Ja mener calificacidny § la rHayor)

R




2%¢La informacién presantada en ta jornada de socializacién respondis a sus 1L Tewlss
inguistudes? Califigue de 1a 5 ¢sferuls 1 12 menor calificacién v § ks mayor:

w f

24;La informacicn presentada en ba jomada le defd claro qué es el contral sacial a
los servicios de la primera infancia, su importansia v ¢dmo puede ser mismbre de
un comité o unw veedur(s cludadana?

i

28, Los comités de eontrol social v fas veedurias cludadanas son mecanismos con
que cuentan los miembros de las familias usuarias de los servicios » infegrantes de
ia camunidad para vigitar y hacer sequimiento a la ealidad de la alencidn que se
brinda 4 las nifias, nifios y muferes gestantes, iistad quisiera ser parte del cornits
de control social ¢ de una veeduria cludadana para hacer control social a los
servicios de la primera infancia de su

comunidad?

A rgrpy
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HOGAR INFANTIL LOS COLORES DE MANDALAY

TITULO: Socializacién del Servicio de Primera Infancia 14/03/2024

]| ; 1

NIVEL PARVULOS A

No [NIUP NOMERES Y APELLIDOS FIRMA ENTREGA PADRE DE FAMILIA
1 [1141380784 Ravagli Bulla Maria Jose \h(\ c-zce:m:ﬂ%)\kl
2 (1012927591 Ramirez Palmaz Sara Paulina < '\}Q;&\;El\
3 |1032514921 Perdormo Quevedo Violeta Athl S esedo
4 11026604442 fucuna Montes Caleb Joel Covlj B ‘8 A meur
5 |1034793895 Castro Barrios Alysse Adhara :I/\U/M @ mﬂ’f 7 _‘)
6 [1034323161 Virviescas Corrales Jose Gabriel . % - ‘
7 |1141378201 Eizltran Rincon Sofia %}(%E’fu—wwﬁg&
18 | 1206227927 Molina Martinez Sofia Neliannys - I
9 1221727174 Alvarez Vanegas Julieta ,(O'E'uc U,e,\m,\.o v ST
10 [1141378412 Ramirez Camargo Juan Pablo jgﬁ Wy 8@,@@()
11 11015488004 . Begjarano Arias Emiliano klﬂ % }ﬁ'
121233520092 Aifonso Sanchez Andres David Keatepn B Stael
13 11233519985 Dugue Ballestercs Benjamin /
14 11233519984 Duque Ballesteros Victoria { 4 % //
15 1010850419 Bello Cardenas Juan David - f/ ”;/f /ga’/'
= p;
16 |1125138270 Fajardo Vasquez Oliver Philippe ,@;g //{a / 545 [0
7 7
17 |1031860617 Forera de Ia Hoz Sara Sofia s %ﬂﬂ;} /ﬁc%(f/kb( 55‘@1.‘4
18 Lubo Pefia Liam Alberto
19 Lubo Pefia Noah David
20
21
w
22
23

24

25
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HOGAR INFANTIL LOS COLORES DE MANDALAY

TITULO: Socializacién del Servicio de Primera Infancia 14/03/2024

NIVEL PARVULOS B

No [NIUP NOMBRES Y APELLLIDOS FIRMA ENTREGA EADRE DE FAMILIA
1 1011141271 Gutierrez Neusa Angel ! % @2 Q,. <
- AL
2 11141777425 Lozanc Gonzaiez Anthuan %ﬂf é%\
3 123520178 Baguero Calvo Violet (J%\O’\ k/\i’/@? @%JM
4 1047374030 Zambrano Aguiar lan Mathias ABmpe, "% |
5 [1141376451 Cardenas Quevedo Bianca Luciana OM
5 7010;64578 Rosas Tibacuy Santiago David (’—?”’ ) ovid Rese <
7 [10107 34577 Rosas Tibacuy Mariana Victeria ﬁf/ﬁﬂ ‘2?‘/.{{ zeim
8 [1233519633 Hernandez Camargo Martin 3(;(\ e L &Q'{CQ@’L@ <
S  [1233E20227 Riscanevo Quinche Juan Felipe
10 1034793409 Rebolledo Vacea Izrael Josue ,{ X‘L‘W L/
11 1073.“ 84266 Ortega Quintere Laura lsabella b‘/d)é)/%ﬁ"
12 1300002121 Leén Diaz Mia fsabelia M /& i W
13 |1027843522 Martinez Espasia Mia Antonella qm
14 11015000654 Echeverry Ramirez Luciana Me.n}ﬂmb\ ;(?aw\ercz
15 110710849490 Vasquez Alvarez Lia Celeste £ 4
16 |1054891805 Gomez Goemez Isabella
17 11054574259 Renteria Henao Liarn Gael .
18 |1020010818 Riafic Gonzalez Martin Emiliano /[S QJSQLJ'T;;DMD@U%
19
20
21
22
23
24

25







HOGAR INFANTIL LOS COLORES DE MANDALAY

TITULO: Socializacién del Servicio de Primera Infancia 14/03/2024

NiVIZE PRE JARDIN A

No NIUP NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA ENTREéA PADRE DE FAMILIA

1 1013157787 Mateus Viera Laura Victoria | ANA V‘«%l =

2 |1013157786 Mateus Viera lan Francisco /ﬁ—@&iﬁ@ \)\ e

3 |1012926983 Pefialoza Escobar Juana Sofia LN N !

4 |1013157563 Rodriguez Cordoba David Fernando 4:/%@
=

5 1044015828 Gaitan Infante Samuel Andres Hara ff(’m ﬂm:—{n‘dﬁ o= gh

6 |1054574259 Renteria Henao Liam Gael f ”U/ﬂ?_s me/ i

7 11013157342 Duque Vasquez Maria Celeste v

8 |1197473706 Upegui Bejaranc Gabriela

9 |1015000753 Ortiz Celis Cristian Emiliano Angdis fewy

10 |1300001505 Aguiar Ustariz Yhorfence Jacob C ‘\q AO\O\O{

11 1021402549 Bustos Basto Sirmon Andres ' 4 ‘% A

12 |1089179880 Aranda Cortes Juan Manus} ’\f@ [ L Cb ‘("5"3'5

13 1233518706 Ramos Rodriguez Thiago Leon é )V, A D !‘;_ r;yuw\/ N

14 11069179879 Medina Gonzalez Evangeline {@mméamm @'712.

15 1034792748 Vergara Aparicio Guadalupe

16 |1023987342 Niete Arcila lan Samuef

17 11011331061 Garcia Morales Gaby

18 |1022450728 Maldonado Fernandez Walter Jose 1

19 |1012926211 Gutierrez Martinez Jesus David i{/qiﬁ'lh’ I“fﬁ\ (_‘_ .M 1 ’—1

20 1020008454 Martinez Bulla Eiby Sofia Vage oFo B n\‘

21 11043337702 Deavila Gonzalez Luciana K// SR 6@(\@ é}?\

22 1043338003 Palacio Mejia Jonas ;ua., \e@ AL G

23

24

25
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HOGAR INFANTIL LOS COLORES DE MANDALAY

TITULO: Socializacién del Servicio de Primera Infancia 14/03/2024

NIVEL JARDIN A

No |NIUP NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA EI;ITREGA PADRE DE FAMILIA
11034792160 Castro Barrios Ethan David 4V, W Vv 23 P.

2 |1031855029 Villanueva Cabezas Maria Jose ?&“‘ e '

3 1023417958 Carrillo Yate Saray Valeria —-;}pp e C bt Sy
4 |1012925978 Garzon Torres Sara Sofia .

5 1233518154 Torres Toires Alejandra OW TM

B |AMN €012020292 |Ortiz Superlanc Dylan David ,W%&ﬁ( !
71141369521 Campos Lizecano Meidy Lucia ’ %{] éﬂ(}u ’[z"

8 1016921086 Dugue Vasquez Samantha R =N

9 1242689264 Romero Pantoja Samuel Felipe 47%

10 11029299507 Guzman Cruz Jorge Andres v &8‘10'—'-;‘ N Yo
11 11030710894 Leiva Alvarado Adriana Marisol UZ‘!JO. /MU C:‘(Z\/(ﬁ .
12 1233617675 Valies Moreno Josl Matias Moei &U M\ﬂg«_{s
13 11010848575 Guerrerc Maldonado Anna Victeria %U\C\) ch c\cﬂQC{O .

14 1141388787 Sanchez Acosta . Jeronimo . —

15 1013656450 Perez Cardenas Daniel Jeronime q% % n(l§€<

16 1010969249 Juanias Velez Susan Ariana T ' é Ebaz

17 11141367668 Arias Ballen Juan Felipe J

18 1141367477 Pineda Alvarado Alisson Lizeth . ;

19 |1012925377 Colmenares Prada Laura Gabriela ‘) cDﬁdg' /

20 11145933363 Fajardo Vasquez Dahlia Amelia M%z%ﬁ /Aﬂcf@&
21 (1141366685 Murcia Camacho Gabriela . lddra CALACHS ’

22

23

24

25







